
令和５年１１月１日 

蕨市情報 

 

 

  

 

 

 

 

１.協定の名称：「蕨市と東京医科大学との包括連携に関する協定」 

 

２.協定締結日：令和５年１１月１日（水） 

 

３.協定の目的：蕨市と東京医科大学との緊密な連携により、地域課題の解決及

び地域医療の充実・強化等を推進することを目的とする。 

 

４.連携事項： 

（１）市民の健康・福祉の増進に関すること 

（２）地域医療の核である蕨市立病院の充実に関すること 

（３）大学における研究と人材育成に関すること 

（４）その他、両者が協議して必要と認める事項に関すること 

 

 

※参考概要（学校法人 東京医科大学） （東京医科大学要覧 2023 より） 

 

■建学の精神  ：自主自学 

■校是     ：正義、友愛、奉仕 

■特色     ：「THE 日本大学ランキング 2023」の分野別ランキング

「教育リソース」で、私立大学１位を獲得 

■教職員数   ：4,171 名（令和５年５月１日現在、以下同） 

医学科学生数 ： 740 名 

   看護学科学生数： 350 名 

   大学院学生数：  232 名 

■附属病院等 

東京医科大学病院、茨城医療センター、八王子医療センター、 

上高地診療所、霞ヶ浦看護専門学校など 

 

 

蕨市と東京医科大学が 

包括連携協力に関する協定を締結します 
 

Ｂ－２ 



具体的連携事項 

 

◎当面の連携事項としては、以下の取組を予定。今後も協議を行いながら取組

を発展させていく。 

 

１. 市民の健康・福祉の増進に関すること 

 ・市主催の講演会等への講師派遣 

→市民の健康増進、認知症予防等の講座の実施 

 ・市内介護事業者への技術向上に対する支援 

→地域ケア会議等における介護保険事業者への支援 

・健康・福祉等に関するイベント等への協力 

→健康まつり等の各イベントへの参加やボランティア派遣等の支援 

 ・健康・福祉等の審議会における委員（学識経験者）派遣協力 

 ・健康で幸せなまちづくりの実現（スマートウエルネスシティ）に向けた助言

等の支援         

                                 など 

               

 

２. 地域医療の核である蕨市立病院の充実に関すること 

 ・蕨市立病院に対する医師派遣に関すること 

  →蕨市立病院における医師の安定的確保 

 ・蕨市立病院建替え整備に対する支援に関すること 

・蕨市立病院医療従事者への研修会の実施に関すること 

など 

  

３. 大学における研究と人材育成に関すること 

 ・大学における研究と学生の実習や教育人材育成に関すること 

  →学生の実習受け入れ等に関すること 

など 

 

４.その他両者が協議して必要と認める事項に関すること 

                                 など 


